Ablauf ,Soziales Kompetenztraining“

2003
Erwartetes
Phase |Zeit | Geplantes Trainerverhalten Schiilerverhalten Methode | Medien
(Ziele)
1. Tag
Kennen- 20 Kennenlernspiel Seilkreis-
lernen
Heran- 30 Busspiel:Interaktionsiibung Sensibilisierung fiir das Interaktions- | Seil
fithren Thema . SchiilerInnen spiel
an das nennen eigene
Thema Erfahrungen.
Abbau von
Beriihrungséngsten.
Regel- 40 Regelbarometer: Gruppenmitglieder schreiben auf Kartchen Regeln, die sie gerne im Kurs einhalten Stuhlkreis
baro- wuirden. Die Regeln werden auf ein grof3es Plakat an der Wand geheftet. Plakat
meter Punkte kleben — Reflexionsrunde Busspiel wird reflektiert. Karten
Vertief- |20 Grenzen, Nahe und Distanz Sensibilisierung fiir Interaktions-
ung Ziel: SchiilerInnen sollen in die Lage versetzt werden, ihre Grenzen wahrzunehmen, kennenzulernen und zu Grenzverletzung, spiel
spiiren, wann und wodurch sie verletzt werden. Bewusstwerden der
Punkte kleben — Reflexionsrunde — Nahe und Distanz wird reflektiert. korperlichen
Selbstbestimmung
20 Gekippte Stihle: Kooperation und Videoein-
Die_Schuiler stellen sich hinter ihren nach vorne gekippten Sttihlen im Stuhlkreis auf. Die Stiihle werden nur | Kommunikation unter satz
noch mit der rechten Hand in Balance gehalten. Schiiler
Punkte kleben — Reflexionsrunde — Gekippte Stiihle wird reflektiert.
20 Der schmale Steg: Videoein-
satz
Punkte kleben- Reflexionsrunde- Der schmale Steg
Ende Regelbarometer:

Versucht Uber die Woche den erarbeiteten Regelbarometer im Unterricht ein zusetzen und teilt mir in der

nachsten Woche eure Erfahrungen mit.




Erwartetes

Phase |Zeit | Geplantes Trainerverhalten Schiilerverhalten Methode | Medien
(Ziele)
2.Tag
Regelbarometer: Wie hat es mit dem Regelbarometer die letzte Woche geklappt? Wo gab es Probleme?
Was benétigt ihr noch an Unterstitzung?
Batacas Spannung abbauen
Kampfarena wird abgesteckt. Fair kdmpfen
Punkte kleben - Reflexionsrunde Sich gegeniiber anderen
lernen zu behaupten.
Fiihren und Folgen: Vertrauensiibung. Schiiler
Die Schuler gehen paarweise zusammen. Aufgabenstellung: Ein Schiler schlief3t die Augen und wird vom sollen Verantwortung fiir
sehenden Schuler durch den Raum gefiihrt. Wichtig ist dabei eine ruhige Atmosphére, welche durch ruhige | einander iibernechmen.
Hintergrundmusik (Bach, Air) herbeigefuhrt wird (Schiiller wechseln ihre Rollen).
Punkte kleben- Reflexionsrunde!
Soziogramm Wie sind die Beziehungen
Gruppenstrukturanalyse / Soziogramm der Klasse in der Klasse Plakat
Plakat: Klassenzimmer untereinander Aullenseiter Karten
Kéartchen mit Namen: Legt die Karten auf das Plakat so wie ihr zueinander steht. Chef
Schiiler die eng zueinander stehen konnen dies auch kennzeichnen.
Wer ist Chef? Wer ist Auflenseiter?
Abschlussrunde: Jeder sagt etwas Positives.
Punkte kleben- Reflexionsrunde!
Klassenrat Schiiler regeln ihre Diskussion Ball
Punkte kleben- Reflexionsrunde! Konflikte weitgehend Klingel
selbst. Rats-
buch
Auswer- Abschlussrunde: Zur Vollendung und Diskussion
tung Wichtig ist, dass jede/r Schiler/Schilerin kurz erzéhlen: Was hat mir gefallen, was nicht? Weiterentwicklung der
Zur Unterstiitzung halt der/die Schiiler/in ein Maskottchen (Ball, Kuscheltier usw.) in der Hand, wenn sie/er | Kontakte innerhalb des
berichtet. Ist der/die Schiler/in fertig, wird das Maskottchen zum N&chsten gereicht. Klassenverbandes ist das
Einander-Mitteilen von
Erlebnissen und
Eindriicken iiber den
Vorgang in der Gruppe
und iiber die Wirkung der
einzelnen Teilnehmer
aufeinander erforderlich.
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